
	 


INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI WHISTLEBLOWING

ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. (UE) 2016/679


PREMESSA 

Croce Blu ODV (di seguito solo “Croce Blu”) desidera informarla che, in conformità a quanto disposto dal Regolamento 
UE 679/2016, il trattamento dei dati raccolti nell’ambito della gestione delle segnalazioni whistleblowing tramite il 
portale Trusty, avverrà nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza, in ottica di tutela della riservatezza 
e dei diritti connessi.


1) Titolare del trattamento dei dati personali 

Il Titolare del loro trattamento è Croce Blu- Sede Legale: Piazza Sandro Pertini 1 – 24020 – GROMO (BG), Tel. 035 346 
41530, P.I. 00972990162, e-mail: info@croceblugromo.it, Sito web: www.croceblugromo.it.


2) Tipologia di dati trattati

Il Titolare tratta dati personali di natura comune (nome, cognome, ruolo, etc.), particolare (condizioni di salute, 
appartenenza sindacale, etc.) e/o giudiziaria (condanne, carichi pendenti, etc.), comunicati dall’Interessato stesso 
nell’ambito di segnalazioni di presunte condotte illecite, apprese in ragione del proprio rapporto di lavoro. I dati 
saranno forniti al momento della compilazione, da parte del soggetto segnalante, dei campi richiesti dalla piattaforma 
Trusty, ovvero inseriti nelle relative e conseguenti comunicazioni, narrazioni o allegazioni documentali. La 
comunicazione potrà contenere dati personali del segnalante, del segnalato, nonché di qualunque altro soggetto che a 
vario titolo è coinvolto nelle vicende esposte


3) Finalità del trattamento 

Il trattamento dei Suoi dati personali è finalizzato esclusivamente alla gestione delle segnalazioni, dalla fase di 
ricezione e prima valutazione, sino alle attività istruttorie volte a verificare la fondatezza della comunicazione e alle 
azioni correttive disciplinari o giudiziarie ritenute opportune ed attivate caso per caso. 

Il conferimento dei dati personali è facoltativo. Tuttavia, il mancato conferimento potrebbe pregiudicare l’istruttoria 
della segnalazione. 

Sebbene il portale Trusty, infatti, consenta l’invio della segnalazione in forma “anonima”, tale comunicazione verrà 
presa in considerazione esclusivamente se circostanziata in modo adeguato, resa con dovizia di particolari e dunque in 
grado di far emergere fatti e situazioni relazionandoli a contesti determinati. 


4) Base giuridica

Le basi giuridiche del trattamento si rinvengono: 


• dati comuni - esecuzione del contratto di cui Lei è parte (art. 6 lett. b) Reg. UE 679/2016); 

• dati comuni - adempimento di obblighi legali ai quali è soggetto il Titolare del trattamento (art. 6 lett. c) Reg. 
UE 679/2016); 

• dati particolari - assolvimento di obblighi ed esercizio di diritti specifici del Titolare o dell’Interessato in 
materia di diritto del lavoro (art. 9 lett. b) Reg. UE 679/2016); 

• dati giudiziari – adempimento di obblighi legali ai quali è soggetto il Titolare del trattamento (art. 6 lett. c) 
Reg. UE 679/2016). 


Si specifica che l’organizzazione, in applicazione di quanto disposto dal D. Lgs. 10 marzo 2023 n. 24, garantisce 
attraverso i sistemi di sicurezza del portale Trusty la riservatezza dell’identità della persona del segnalante, della 
persona coinvolta e della persona comunque menzionata nella segnalazione, nonché del contenuto della segnalazione 
stessa e della relativa documentazione.


5) Modalità di trattamento 

Le operazioni di trattamento avverranno in forma informatizzata e telematica, anche mediante l’inserimento in banche 
dati, elenchi e liste idonei alla memorizzazione, gestione e trasmissione dei dati stessi, nei modi e nei limiti necessari al 
perseguimento delle predette finalità. Croce Blu ha previsto adeguate misure di sicurezza organizzative, tecniche e 
fisiche al fine di garantire l’integrità, la riservatezza e la disponibilità dei dati raccolti. I dati saranno trattati 
esclusivamente da persone specificamente autorizzate al trattamento e formate per la gestione delle segnalazioni, 
ovvero da soggetti all’uopo debitamente nominati quali responsabili esterni del trattamento, nel rispetto degli obblighi 
di riservatezza definiti dalla legge.


6) Categorie di dati personali e destinatari, ambito di comunicazione e diffusione

Laddove esigenze istruttorie dovessero imporre la condivisione dei contenuti o degli allegati della comunicazione ad 
altri soggetti, si specifica che non verrà in alcun modo rivelata l’identità del segnalante o, comunque, non verranno 
forniti elementi che possano consentire l’identificazione dello stesso. In ogni caso i destinatari intervengono quali 
Titolari autonomi, ovvero quali autorizzati al trattamento e per il fine appositamente istruiti e formati, nonché tenuti a 
mantenere assoluto riserbo circa le informazioni apprese nell’esercizio delle proprie mansioni.
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7) Trasferimento all’estero

Croce Blu non trasferisce dati in Paesi terzi rispetto all'Unione Europea e per l’eventuale utilizzo di server cloud si 
avvale dello scudo UE-USA per la privacy.


8) Periodi di conservazione

Le segnalazioni, la relativa documentazione e i dati personali ivi contenuti saranno trattati e conservati per il tempo 
necessario alla gestione della segnalazione e, in ogni caso, per un periodo di tempo non superiore ad anni cinque, 
decorrenti dalla data della comunicazione dell’esito finale della procedura di segnalazione. I dati personali che 
manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione non sono raccolti o, se raccolti 
accidentalmente, sono cancellati immediatamente.


9) Diritti degli interessati

In relazione al trattamento dei dati personali, l’Interessato ha facoltà di esercitare i seguenti diritti: - di accesso ai dati 
personali (art. 15) - il diritto di rettifica(art.16) - alla cancellazione (art. 17) - alla limitazione del trattamento dei dati 
personali (art. 18) - alla portabilità dei dati personali (art. 20) - di opposizione (art.21) - a non essere sottoposto ad una 
decisione automatizzata (art.22) - di proporre reclamo ad un'autorità di controllo (art .77). Per ogni questione avente 
ad oggetto la protezione dei dati personali e/o l'esercizio dei diritti sopra elencati è possibile rivolgersi al titolare del 
trattamento 


10) Modalità di esercizio dei diritti 

Le richieste vanno rivolte al Titolare, senza specifiche formalità, inviando una comunicazione all’indirizzo e-mail 
info@croceblugromo.it.


11) Diritto di reclamo

E’ facoltà dell’Interessato presentare un reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali per lamentare una 
eventuale violazione della disciplina in materia di protezione dei dati personali e di richiedere una verifica dell’Autorità 
Garante per la Protezione dei Dati personali sita in Piazza di Montecitorio n. 121 - 00186 Roma, Fax: (+39) 
06.69677.3785, Centralino telefonico: (+39) 06.696771, E-mail: garante@gpdp.it, pec: protocollo@pec.gpdp.it.
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